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LAMPIRAN I 

PERATURAN WALIKOTA PASURUAN 
NOMOR 43 TAHUN 2022 

TENTANG 
TAMBAHAN PENGHASILAN PEGAWAI BAGI 

APARATUR SIPIL NEGARA DI LINGKUNGAN 

PEMERINTAH KOTA PASURUAN 

 
 

DAFTAR PERHITUNGAN SKOR KEHADIRAN PEGAWAI 
 

SATUAN KERJA 
          

  

PERIODE 
          

  

  

NO NAMA NIP 

TINGKAT KEHADIRAN BERDASARKAN RUMUS SKOR 

TINGKAT 
KEHADIRAN 
100% - (16)% 

10-30 31-60 61-90 Lebih 90 TMK 
DISPENSASI Cuti 

Sakit 
Cuti 

Melahirkan 

Ijin Non 
Dinas Cuti 

Tahun
an 

Hadir 
Luar 

Kantor 

Dinas 
Luar 

JML 

Menit Menit Menit Menit Hari Hari 

0,5 % 1 % 1,25 % 1,5 % 5 % 3 % 2 % % 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 

                                          

                                          

                                          

 

 

WALIKOTA PASURUAN, 
 

Ttd.  
 

SAIFULLAH YUSUF

Salinan sesuai dengan aslinya 
KEPALA BAGIAN HUKUM, 

 
Ttd. 

 

C. APRILITA ISMADYANINGTYAS, SH. MM. 
Pembina Tingkat I 

NIP.19690411 199803 2 001 



- 26 - 

 

 

  

LAMPIRAN II 
PERATURAN WALIKOTA PASURUAN 

NOMOR 43 TAHUN 2022 
TENTANG 

TAMBAHAN PENGHASILAN 
PEGAWAI BAGI APARATUR SIPIL 

NEGARA DI LINGKUNGAN 

PEMERINTAH KOTA PASURUAN 

 

 

A. SURAT KETERANGAN MELAKSANAKAN TUGAS KEDINASAN BAGI 
KEPALA PERANGKAT DAERAH 

 
 

 

 
SURAT KETERANGAN 

MELAKSANAKAN TUGAS KEDINASAN 

 
 

Yang bertanda tangan di bawah ini:  

Nama  :  
Pangkat/Gol.  : 

NIP  :  

Jabatan  :  
 

menerangkan dengan sesungguhnya bahwa saya tidak mengisi daftar 

hadir secara elektronik/manual pada hari ………….......... 

tanggal ..................................... dikarenakan saya melaksanakan tugas 
kedinasan ke ........................... sesuai dengan surat tugas/ 

undangan/jadwal sebagaimana terlampir.  

 
Demikian keterangan ini saya buat dengan sebenar-benarnya.  

 

 
Pasuruan, ......................... 

 

Kepala Perangkat Daerah, 
 

 

 
(Nama) 

Pangkat 

NIP. 
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B. SURAT KETERANGAN MELAKSANAKAN TUGAS KEDINASAN BAGI 
SELAIN KEPALA PERANGKAT DAERAH 

 
 
 

 

SURAT KETERANGAN 
MELAKSANAKAN TUGAS KEDINASAN 

 

 

Yang bertanda tangan di bawah ini:  

Nama   :  

NIP   :  
Jabatan   :  

 

menerangkan dengan sesungguhnya bahwa:  

1. Nama/NIP  :  
 Pangkat/Gol. :  

 Jabatan  :  

2. Nama/NIP  :  
 Pangkat/Gol. :  

 Jabatan  :  

dst.  :  
 

tidak mengisi daftar hadir secara elektronik/manual pada hari ......... 

tanggal ........................................... dikarenakan yang bersangkutan 
melaksanakan tugas kedinasan ke ............................. sesuai dengan surat 

tugas/undangan/jadwal sebagaimana terlampir.  

 

Demikian keterangan ini kami buat dengan sebenar-benarnya.  
 

 

Pasuruan, ......................... 
 

Atasan Langsung, 

 
 

 

(Nama) 
Pangkat 

NIP. 

 

 

 

 

 
WALIKOTA PASURUAN, 

 
Ttd.  

 
SAIFULLAH YUSUF 

Salinan sesuai dengan aslinya 
KEPALA BAGIAN HUKUM, 

 
Ttd. 

 
C. APRILITA ISMADYANINGTYAS, SH. MM. 

Pembina Tingkat I 
NIP.19690411 199803 2 001 
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LAMPIRAN III 
PERATURAN WALIKOTA PASURUAN 

NOMOR  43  TAHUN 2022 
TENTANG 

TAMBAHAN PENGHASILAN 
PEGAWAI BAGI APARATUR SIPIL 

NEGARA DI LINGKUNGAN 

PEMERINTAH KOTA PASURUAN 
 

 

TARGET MINGGUAN AKTIVITAS HARIAN 
 
PD  : …………………… 

Tanggal : ………s/d………. 

PEJABAT YANG DINILAI 

1 NAMA : ………………………………………………………   

2 NIP : ………………………………………………………   

3 PANGKAT/GOL : ………………………………………………………   

4 JABATAN : ………………………………………………………   

5 UNIT KERJA : ………………………………………………………   

NO. TANGGAL 
URAIAN 

AKTIVITAS 

OUTPUT NORMA 
WAKTU 

(Menit) 

JUMLAH 
WAKTU 

(Menit) Jumlah Satuan 

1 Hari 1             

2               

3               

dst.               

  
Jumlah waktu aktivitas yang 

ditargetkan Hari 1 
      0 

1 Hari 2             

2               

3               

dst.               

  
Jumlah waktu aktivitas yang 
ditargetkan Hari 2 

      0 

 dst      

  

  JUMLAH TOTAL WAKTU       0 

 
 

Pasuruan, …………………… 

MENGETAHUI ATASAN LANGSUNG    PEJABAT YANG DINILAI 

…(pejabat atasan langsung)…     ……………………… 

 

 

……(Nama)……      ……(Nama)…… 

NIP. ...............       NIP. ............... 
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Catatan: 

- Dinas Luar Kota dihitung 330 menit 

- Untuk 5 hari kerja: jam kerja efektif perhari = 330 menit 

- Untuk 6 hari kerja: Senin – Kamis dan Sabtu, jam kerja efektif = 290 menit 

- Untuk 6 hari kerja: Jumat, jam kerja efektif = 200 menit 

- Aktivitas senam dihitung 60 menit 

 

 
 

WALIKOTA PASURUAN, 

 
Ttd.  

 

SAIFULLAH YUSUF 
 

Salinan sesuai dengan aslinya 
 

Plt. KEPALA BAGIAN HUKUM, 
 
 

 
 

DADANG HARIADI, SH. 
Penata Tingkat I 

NIP. 19760221 200312 1 003 

Salinan sesuai dengan aslinya 

KEPALA BAGIAN HUKUM, 
 

Ttd. 
 

C. APRILITA ISMADYANINGTYAS, SH. MM. 

Pembina Tingkat I 
NIP.19690411 199803 2 001 
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LAMPIRAN IV 
PERATURAN WALIKOTA PASURUAN 

NOMOR 43 TAHUN 2022 
TENTANG 

TAMBAHAN PENGHASILAN 
PEGAWAI BAGI APARATUR SIPIL 

NEGARA DI LINGKUNGAN 

PEMERINTAH KOTA PASURUAN 
 

 

LAPORAN AKTIVITAS HARIAN 
 

PD  : …………………… 

Bulan : …………………… 

PEJABAT YANG DINILAI 

1 NAMA :………………………………………………………       

2 NIP :………………………………………………………     

3 PANGKAT/GOL.RUANG :………………………………………………………     

4 JABATAN/Kelas Jabatan :………………………………………………………     

5 UNIT KERJA :………………………………………………………       

NO TANGGAL URAIAN AKTIVITAS 

Target  Realisasi 
NORMA 
WAKTU 
(Menit) 

JUMLAH 
WAKTU 
(Menit) 

OUTPUT OUTPUT 

Vol. Satuan Vol. Satuan 

1 Hari 1                 

2                   

3                   

dst                     

                     

AKTIVITAS HARIAN LAIN             

                    

Jam Kerja efektif Hari 1           0 

Persentase capaian aktivitas harian Hari 1          0% 

1 Hari 2                

2                  

3                  

dst                 

                  

AKTIVITAS HARIAN LAIN            

                   

Jam Kerja efektif Hari 2           0 

Persentase capaian aktivitas harian Hari 2          0% 

dst                  

AKTIVITAS HARIAN LAIN            

                  

Jam Kerja efektif Hari 3           0 

Persentase capaian aktivitas harian Hari 3          0% 

CAPAIAN AKTIVITAS HARIAN PERBULAN           % 

 
Pasuruan, …………………… 

MENGETAHUI ATASAN LANGSUNG    PEJABAT YANG DINILAI 

…(pejabat atasan langsung)…     ……………………… 

 

……(Nama)……      ……(Nama)…… 

NIP. ...............       NIP. ............... 
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Catatan: 

- Dinas Luar Kota dihitung 330 menit 

- Untuk 5 hari kerja: jam kerja efektif perhari = 330 menit 

- Untuk 6 hari kerja: Senin – Kamis dan Sabtu, jam kerja efektif = 290 menit 

- Untuk 6 hari kerja: Jumat, jam kerja efektif = 200 menit 

- Aktivitas senam dihitung 60 menit 

 

 
 

WALIKOTA PASURUAN, 

 
Ttd.  

 
SAIFULLAH YUSUF

Salinan sesuai dengan aslinya 
 

Plt. KEPALA BAGIAN HUKUM, 

 
 

 
 

DADANG HARIADI, SH. 
Penata Tingkat I 

NIP. 19760221 200312 1 003 

Salinan sesuai dengan aslinya 
KEPALA BAGIAN HUKUM, 

 
Ttd. 

 
C. APRILITA ISMADYANINGTYAS, SH. MM. 

Pembina Tingkat I 
NIP.19690411 199803 2 001 
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LAMPIRAN V 
PERATURAN WALIKOTA PASURUAN 

NOMOR 43 TAHUN 2022 
TENTANG 

TAMBAHAN PENGHASILAN PEGAWAI BAGI 
APARATUR SIPIL NEGARA DI LINGKUNGAN 

PEMERINTAH KOTA PASURUAN 

 

 
PERJANJIAN KINERJA 
JABATAN ESELON …. 

 

 

NAMA    : 
NIP     : 

PANGKAT/GOL. RUANG : 
JABATAN/Kelas Jabatan : 

PERANGKAT DAERAH  : 
TAHUN    : 2022 

 

NO 
SASARAN 

STRATEGIS 

INDIKATOR 

KINERJA 
SATUAN 

OUTPUT/OUTCOME 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 JML 

Target Target Target Target Target Target Target Target Target Target Target Target Target 

        
 

                        

                                  

                                  

                                

CAPAIAN OUTPUT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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No. PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN KET 

1  Rp. APBD 

2  Rp. APBD 

3  Rp. APBD 

dst.  Rp. APBD 

JUMLAH Rp.  

 

Mengetahui, 

Pejabat Atasan Langsung 

 

 

…..(Nama)….. 

NIP…………… 

 

 

WALIKOTA PASURUAN, 
 

Ttd.  

 
SAIFULLAH YUSUF

Salinan sesuai dengan aslinya 
 

Plt. KEPALA BAGIAN HUKUM, 
 
 

 
 

DADANG HARIADI, SH. 
Penata Tingkat I 

NIP. 19760221 200312 1 003 

Salinan sesuai dengan aslinya 
KEPALA BAGIAN HUKUM, 

 
Ttd. 

 
C. APRILITA ISMADYANINGTYAS, SH. MM. 

Pembina Tingkat I 
NIP.19690411 199803 2 001 
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LAMPIRAN VI 

PERATURAN WALIKOTA PASURUAN 
NOMOR  43 TAHUN 2022 

TENTANG 
TAMBAHAN PENGHASILAN 

PEGAWAI BAGI APARATUR SIPIL 

NEGARA DI LINGKUNGAN 
PEMERINTAH KOTA PASURUAN 

 

 
SURAT KETERANGAN PELAPORAN TARGET DAN REALISASI IKI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

WALIKOTA PASURUAN, 

 
Ttd.  

 

SAIFULLAH YUSUF

 
SURAT KETERANGAN 

 

Yang bertanda tangan di bawah ini:  

Nama  :  

Pangkat/Gol.  : 

NIP  :  

Jabatan  :  

 

Menerangkan bahwa Pegawai sebagaimana tersebut dibawah ini : 

Nama  :  

Pangkat/Gol.  : 

NIP  :  

Jabatan  :  

 
Adalah benar telah mencapai target IKI bulan …… sebagaimana tersebut 

dibawah ini : 

NO INDIKATOR KINERJA SATUAN 
Bulan …. 

TARGET REALISASI CAPAIAN 

1   dok   ………..% 

2        

3        

4        

5        

6  dst      

 % CAPAIAN IKI  ………..% 

 

Demikian untuk menjadikan maklum. 

 
Pasuruan, ......................... 

 

Kepala Perangkat Daerah, 

 

 
(Nama) 

Pangkat 

NIP. 

Salinan sesuai dengan aslinya 
 

Plt. KEPALA BAGIAN HUKUM, 
 
 

 
 

DADANG HARIADI, SH. 
Penata Tingkat I 

NIP. 19760221 200312 1 003 

Salinan sesuai dengan aslinya 
KEPALA BAGIAN HUKUM, 

 
Ttd. 

 
C. APRILITA ISMADYANINGTYAS, SH. MM. 

Pembina Tingkat I 
NIP.19690411 199803 2 001 
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LAMPIRAN VII 

PERATURAN WALIKOTA PASURUAN 
NOMOR  43 TAHUN 2022 

TENTANG 
TAMBAHAN PENGHASILAN 

PEGAWAI BAGI APARATUR SIPIL 
NEGARA DI LINGKUNGAN 

PEMERINTAH KOTA PASURUAN 
 
 

BASIC TAMBAHAN PENGHASILAN APARATUR SIPIL NEGARA  
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA PASURUAN 

 

 

 
WALIKOTA PASURUAN, 

 
Ttd.  

 
SAIFULLAH YUSUF

No. Kelas Jabatan Basic TPP 

 
1 

15 15.219.718 

2 14 11.586.547 

3 13 10.399.050 

4 12 8.315.082 

5 11 6.428.598 

6 10 5.591.893 

7 9 4.864.323 

8 8 3.909.648 

9 7 3.447.121 

10 6 2.995.508 

11 5 2.498.162 

12 4 1.480.604 

13 3 1.223.356 

14  2  1.011.842  

Salinan sesuai dengan aslinya 
 

Plt. KEPALA BAGIAN HUKUM, 

 
 

 
 

DADANG HARIADI, SH. 
Penata Tingkat I 

NIP. 19760221 200312 1 003 

Salinan sesuai dengan aslinya 
KEPALA BAGIAN HUKUM, 

 
Ttd. 

 

C. APRILITA ISMADYANINGTYAS, SH. MM. 
Pembina Tingkat I 

NIP.19690411 199803 2 001 
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LAMPIRAN VIII 

PERATURAN WALIKOTA PASURUAN 
NOMOR  43 TAHUN 2022 

TENTANG 
TAMBAHAN PENGHASILAN PEGAWAI BAGI 

APARATUR SIPIL NEGARA DI LINGKUNGAN 
PEMERINTAH KOTA PASURUAN 

 

 
A. DAFTAR PENERIMAAN TPP BERDASARKAN BEBAN KERJA 

 
PERANGKAT DAERAH : 

BAGIAN BULAN  : 
 

No. Nama NIP 
Pangkat/ 

Golongan 

Nama 

Jabatan 

Kelas 

Jabatan 
Basic TPP Tingkat Kehadiran 

  
Pembulatan 

  

 PPh Ps. 

21 

Jumlah 

Kotor 

Potongan 

PPh Ps 21 

Penerimaan 

Bersih 

Tanda 

tangan 

                40%                 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

                              
  
  

                              
  
  

                              
  
  

  Total Jumlah Seluruhnya                     

 
MENYETUJUI       PASURUAN,      

KEPALA .........................................................       BENDAHARA PENGELUARAN 
                 
                 

.....................(NAMA)................... 

NIP. ………………………….. 
      .....................(NAMA)................... 

NIP. ………………………….. 
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B. DAFTAR PENERIMAAN TPP BERDASARKAN PRESTASI KERJA 

 
PERANGKAT DAERAH : 

BAGIAN BULAN  : 
 

No. Nama NIP 
Pangkat/ 

Golongan 

Nama 

Jabatan 

Kelas 

Jabatan 
Basic TPP 

Aktivitas 

Harian 

Indikator 

Kinerja Individu 

  

Pembulatan 
  

 PPh Ps. 

21 

Jumlah 

Kotor 

Potongan 

PPh Ps 21 

Penerimaan 

Bersih 

Tanda 

tangan 

                30%   30%                 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

                                  
  
  

                                  
  
  

                                  
  
  

  Total Jumlah Seluruhnya                     
  
  

 
MENYETUJUI       PASURUAN,      

KEPALA .........................................................       BENDAHARA PENGELUARAN 
                 

                 

.....................(NAMA)................... 
NIP. ………………………….. 

      .....................(NAMA)................... 
NIP. ………………………….. 
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C. DAFTAR PENERIMAAN TPP BERDASARKAN KONDISI KERJA 

 
PERANGKAT DAERAH : 

BAGIAN BULAN  : 
 

No. Nama NIP 
Pangkat/ 

Golongan 

Nama 

Jabatan 

Kelas 

Jabatan 
Basic TPP Kondisi Kerja 

  

Pembulatan 
  

 PPh Ps. 

21 

Jumlah 

Kotor 

Potongan 

PPh Ps 21 

Penerimaan 

Bersih 

Tanda 

tangan 

                %                 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

                              
  
  

                              
  
  

                              
  
  

  Total Jumlah Seluruhnya                     

 
MENYETUJUI       PASURUAN,      

KEPALA .........................................................       BENDAHARA PENGELUARAN 
                 

                 

.....................(NAMA)................... 
NIP. ………………………….. 

      .....................(NAMA)................... 
NIP. ………………………….. 
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D. DAFTAR PENERIMAAN TPP BERDASARKAN KELANGKAAN PROFESI 

 
PERANGKAT DAERAH : 

BAGIAN BULAN  : 
 

No. Nama NIP 
Pangkat/ 

Golongan 

Nama 

Jabatan 

Kelas 

Jabatan 
Basic TPP Kelangkaan Profesi 

  

Pembulatan 
  

 PPh Ps. 

21 

Jumlah 

Kotor 

Potongan 

PPh Ps 21 

Penerimaan 

Bersih 

Tanda 

tangan 

                50%                 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

                              
  
  

                

                

  Total Jumlah Seluruhnya                     

 
MENYETUJUI       PASURUAN,      

KEPALA .........................................................       BENDAHARA PENGELUARAN 
                 

.....................(NAMA)................... 
NIP. ………………………….. 

      .....................(NAMA)................... 
NIP. ………………………….. 

WALIKOTA PASURUAN, 
 

Ttd.  
 

SAIFULLAH YUSUF 

 

Salinan sesuai dengan aslinya 

 
Plt. KEPALA BAGIAN HUKUM, 

 
 

 
 

DADANG HARIADI, SH. 
Penata Tingkat I 

NIP. 19760221 200312 1 003 

Salinan sesuai dengan aslinya 
KEPALA BAGIAN HUKUM, 

 

Ttd. 
 

C. APRILITA ISMADYANINGTYAS, SH. MM. 
Pembina Tingkat I 

NIP.19690411 199803 2 001 
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LAMPIRAN IX 
PERATURAN WALIKOTA PASURUAN 

NOMOR 43 TAHUN 2022 

TENTANG 
TAMBAHAN PENGHASILAN 

PEGAWAI BAGI APARATUR SIPIL 
NEGARA DI LINGKUNGAN 

PEMERINTAH KOTA PASURUAN 
 
 

SURAT PERNYATAAN TANGGUNG JAWAB MUTLAK 
 

 
 

SURAT PERNYATAAN TANGGUNG JAWAB MUTLAK 

 
 

Yang bertanda tangan di bawah ini:  

Nama  :  
Pangkat/Gol.  : 

NIP  :  

Jabatan  :  

 

Menyatakan dengan sesungguhnya bahwa:  

1. perhitungan yang terdapat pada Daftar Rekapitulasi Perhitungan 

Tambahan Penghasilan PNS (TPP) bulan ....................... tahun 
............ pada ............................................. telah dihitung dengan 

benar berdasarkan kelas jabatan dengan mempertimbangkan 

tingkat kehadiran dan hukuman disiplin sesuai peraturan 

perundang-undangan; dan 

2. apabila di kemudian hari terdapat kelebihan atas pembayaran 

TPP dimaksud, kami bersedia untuk menyetorkan kelebihan 

tersebut ke Kas Daerah Kota Pasuruan.  
 

Demikian pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya.  

 

Pasuruan, ......................... 

 

Pengguna Anggaran/ 
Kuasa Pengguna Anggaran 

 

 
(Nama) 

Pangkat 

NIP. 
 

 

 

 
WALIKOTA PASURUAN, 

 
Ttd. 

 
SAIFULLAH YUSUF 

 

 

Salinan sesuai dengan aslinya 
KEPALA BAGIAN HUKUM, 

 
Ttd. 

 
C. APRILITA ISMADYANINGTYAS, SH. MM. 

Pembina Tingkat I 
NIP.19690411 199803 2 001 


